ATA N° 18/2025

—————— Aos vinte e sete dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e
cinco, pelas vinte e uma horas, reuniu ordinariamente, no Auditorio Paulo
Quintela — Braganca, a Assembleia Geral da Obra Social Padre Miguel,

conforme convocatdria datada de dez de novembro de dois mil e vinte e

cinco, que se anexa a presente ata.

——————— Presentes os elementos que constituem a Mesa da Assembleia Geral,
Presidente Professor Doutor Francisco José Terroso Cepeda, primeiro
secretario Dr. Paulo Jorge Almendra Xavier, segundo secretario Professor
Antonio José Cepeda, a reunifio teve inicio com o Senhor Presidente da Mesa

a dirigir uma saudaco de boas vindas aos associados presentes. --------------

“1- Apreciacdo e votacdo do Plano de Atividades e Or¢amento para o

ano econdmico de 2026.”

———————— A Dr.? Sandra Bris diretora técnica resumiu detalhadamente o Plano

de Atividades, salientando as atividades mais marcantes a realizar durante o

ano 2026.

——————— Posteriormente usou da palavra a Dr.* Vera Cruz, Contabilista
Certificada da Instituicdo, expds detalhadamente cada rdbrica no que
concerne aos meios financeiros. O Or¢amento prevé um total de Gastos de
3 587 564,29€ e um total de Rendimentos de 3 655 010,82€, originando,

consequentemente um resultado liquido previsional 67 446,53€. —-—-—cceceeee

——————— No que concerne 4 parte de investimentos a obra tem em construcdo a

ERPI-Amélia Coelho com concluséo prevista para agosto de 2026. A ERPI-
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Amélia Coelho vai proporcionar o acolhimento de trinta e oito utentes e a.

criagdo de vinte e um postos de trabalho, trata-se de um investimento na

ordem dos trés milhdes de euros. -

—————— De seguida usou da palavra a Dr.? Patricia Pais responsavel pelos
Recursos Humanos, que explicou detalhadamente os pontos mais relevantes
que estiveram na base da elaboragdo do orcamento de 2026, tendo em
consideragdo os seguintes pressupostos: Remuneragdes (vencimentos,
subsidio de alimentacéo, Natal e férias) Encargos com a seguranga social de
22,3%, seguros de acidentes de trabalho e outros Gastos (diuturnidades,
abono para falhas gratificacdes, formagdes e fardamentos). Considerou-se
ainda a taxa de inflacdo de 2% o IAS no valor previsto 522,50€ a manutencio
dos Acordos com o IEFP nas medidas CEJ + Incluséo + Ativagfo e Estigios
Profissionais. Prevé-se o aumento do saldrio minimo para 920€ e
considerando esse aumento foram revistos todos os vencimentos prevendo-
S¢ aumentos até 2% com valores que podem variar entre os vinte euros e
cinquenta euros. Teve-se em aten¢do o aumento gradual de 12 postos de

trabalho, perfazendo um total de Gastos com o Pessoal de 2 394 405,32€. --

——————— Finalizada a apresentagéo por parte da técnica, o Senhor Presidente da
Assembleia Geral procedeu & leitura do Relatério e Parecer do Conselho

Fiscal, documento que se anexa a presente ata. --

——————— Néo havendo qualquer intervencdo, passou-se votag¢do do Plano de

Atividades e Org¢amento para o ano econdémico de 2026, que mereceu

aprovagdo unédnime da Assembleia. -

———————— “2- Outros assuntos de interesse para a Institui¢fo.”

-------- Em nome da dire¢go o Presidente Manuel Pereira, tomou a palavra e
recorrendo a uma projegdio da ERPI-Amélia Coelho foi explicado

detalhadamente no que se refere aos Servigos a prestar e que a mesma j4 se




encontra em fase de construgfo, pela empresa vencedora ap6s Concurso ?

< -

Piblico publicado no Diario da Republica, pelo valor de 2485 000€ -
acrescido de IVA. A Direco apés verificadas diversas situacdes andmalas
com a candidatura efetuada ao PRR, decidiu avancar com a construc¢io
considerando a sua imperiosa necessidade, mantendo-se ainda “esperancas”
que o enquadramento no PRR para o apoio desta ERPI seja possivel, ja que
a mesma tem todas as aprovagdes emitidas pelas entidades publicas e
exigidas pelo PRR. Continuou informando que a decisdo de avancar com da
ERPI — Amélia Coelho, é de extrema importéncia para a regigo,

considerando tratar-se de uma estrutura para acolher pessoas com principio

de diversas patologias sistémicas.

———————— Referiu também, conforme projecio apresentada que ainda que em
janeiro de 2026 ocorrera a abertura do 3° piso da ERPI — Centro Social, que

acolhera mais 36 utentes, com a criacio de mais 21 postos de trabalho. -----

Ainda no dmbito de outros assuntos, foi abordado o potencial recurso a cinco
agéncias bancérias de Braganca no sentido de obten¢do das condigdes para

um empréstimo de 1 um milh&o de euros pelo periodo de 15 anos. -----------

————————— Apos troca de pontos de vista de alguns associados e concluindo-se
que o recurso a este empréstimo apenas teria lugar durante o 1.° trimestre de
2026, ficou acordado que na préxima assembleia geral a ocorrer até final de
marc¢o para aprovagdo das contas de 2025 deveria ser incluindo um ponto
especifico para a competente autorizacio do empréstimo por parte da

Assembleia Geral de Associados, tendo merecido o apoio de todos os sdcios

presentes. B

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido, da qual se lavrou

a presente ata que depois de lida e aprovada, vai ser assinada por todos os

presentes.




O Presidente

1° Secretaria

2° Secretdrio
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